
Приказ МОПОСО от 28.04.2017 № 178-Д «Об утверждении регламента 
Аттестационной комиссии МОПОСО и условий привлечения 
специалистов для осуществления всестороннего анализа 
профессиональной деятельности педагогических работников, 
аттестующихся в целях установления квалификационных категорий» 

             приложение 1 

      «Основанием для аттестации на указанную в заявлении 
квалификационную категорию считаю следующие результаты работы, 
соответствующие требованиям, предъявляемым к _______ 
квалификационной категории (результаты профессиональной 
деятельности на основании требований, предъявляемых к 
квалификационной категории, установленных приказом 
Министерства образования и науки Российской Федерации от 
07.04.2014 №276 «Об утверждении порядка проведения 
аттестации педагогических работников организаций, 
осуществляющих образовательную деятельность», пункты 36-
37)». 

 



Порядок проведения аттестации педагогических работников 
организаций, осуществляющих  образовательную деятельность (утв. 
приказом Министерства образования и науки РФ от 07.04.2014 № 276)  

     П. 36.   

     «Первая квалификационная категория педагогическим работникам 
устанавливается на основе: 

• Стабильных положительных результатов освоения обучающимися 
образовательных программ по итогам мониторингов, проводимых 
организацией 

 реализация рабочей программы; 

 создание (совершенствование) развивающей предметно-
пространственной среды в соответствии с требованиями ФГОС ДО;  

 применение современных образовательных технологий; 

 вовлечение воспитанников в проектную деятельность; 

 организация деятельности в рамках методической темы 
(методическая тема должна способствовать достижению целевых 
ориентиров дошкольного образования); 

 взаимодействие с семьями воспитанников с целью повышения 
качества образовательного процесса  

 

 

 

 

 

 

 



Порядок проведения аттестации педагогических работников 
организаций, осуществляющих  образовательную деятельность (утв. 
приказом Министерства образования и науки РФ от 07.04.2014 № 276)  

• Стабильных положительных результатов освоения обучающимися 
образовательных программ по итогам мониторинга системы 
образования… 

 мониторинг достижений воспитанников по освоению содержания ООП 
– ОП ДО (за 3 года или за период работы для первичников); 

 мониторинг достижений воспитанников в рамках реализации 
методической темы (за 3 года или за период работы для первичников); 

• стабильных   положительных   результатов   освоения     обучающимися 
образовательных программ по итогам мониторинга системы 
образования, проводимого в порядке установленном 
постановлением     Правительства Российской Федерации от 5 августа 
2013 г. N 662 

• Выявление и развитие у обучающихся способностей к научной 
(интеллектуальной), творческой, физкультурно-спортивной деятельности 

 участие воспитанников в конкурсах различного уровня (год, название 
конкурса, результат указываем в хронологическом порядке) 

 



Порядок проведения аттестации педагогических работников 
организаций, осуществляющих  образовательную деятельность (утв. 
приказом Министерства образования и науки РФ от 07.04.2014 № 276)  

• Личного вклада в повышение качества образования, 
совершенствования методов обучения и воспитания, транслирование 
в педагогических коллективах опыта практических результатов своей 
профессиональной деятельности, активного участия в работе 
методических объединений педагогических работников организации 

 разработка дидактических, методических и контрольно-
измерительных материалов в соответствии с требованиями ООП 
– ОП ДО; 

 трансляция собственного практического опыта на различных 
уровнях (на уровне ДОО (выступления на педсоветах, семинарах, 
печатные работы (год, где представлен опыт), на других уровнях, 
собственное участие в конкурсах (год, название конкурса, 
результат участия) указываем в хронологическом порядке) 



Порядок проведения аттестации педагогических работников 
организаций, осуществляющих  образовательную деятельность (утв. 
приказом Министерства образования и науки РФ от 07.04.2014 № 276)  

       П. 37.   

      «Высшая квалификационная категория педагогическим работникам 
устанавливается на основе: 

• достижения обучающимися положительной динамики результатов освоения 
образовательных программ по итогам мониторингов, проводимых организацией; 

• достижения   обучающимися   положительных   результатов     освоения 
образовательных программ по итогам мониторинга системы 
образования, проводимого  в  порядке,  установленном  постановлением     Прави
тельства Российской Федерации от 5 августа 2013 г. N 662; 

• выявления  и   развитие   способностей   обучающихся     к   научной 
(интеллектуальной), творческой, физкультурно-спортивной деятельности,   а также 
их участия в олимпиадах, конкурсах, фестивалях, соревнованиях; 

• личного вклада в повышение качества образования,   совершенствования методов 
обучения  и  воспитания,  и  продуктивного  использования   новых 
образовательных технологий, транслирования в педагогических   коллективах 
опыта практических результатов своей профессиональной деятельности, в том 
числе экспериментальной и инновационной; 

• активного участия в работе методических объединений   педагогических 
работников   организаций,   в   разработке       программно-методического 
сопровождения образовательного процесса, профессиональных конкурсах. 

 

 

 

 

 

 

 



    Сообщаю о себе следующие сведения: 
    образование (когда и какое образовательное учреждение 
     профессионального образования окончил, полученная 

специальность и квалификация в соответствии с дипломом) 
 базовое образование; 
 профессиональная переподготовка (в соответствии с 

дипломом, количество часов) 
     
     Стаж педагогической работы (по специальности) ________   лет, 

в данной должности ________ лет; в данном учреждении 
_______ лет (сверить с КАИС). 

     Сведения о повышении квалификации (в хронологическом 
порядке): 

 год; 
 название учреждения; 
 название курсов повышения квалификации; 
 количество часов 



    Аттестацию на заседании аттестационной комиссии 
прошу провести без моего присутствия. 

     

    На обработку моих персональных данных в порядке, 
установленном Федеральным законом от 27 июля 
2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных», 
согласна. 

     

     Даю согласие на проведение процедуры 
всестороннего анализа профессиональной 
деятельности с целью установления 
квалификационной категории на базе МБДОУ 
(МАДОУ) детского сада № ____ 

 


